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ICERIARIO,

-Saludo editorial-

EL “DIA-D”
Hoy es el “Dia D”: iDomingo de cine!

No me toca ni elegir la pelicula ni pagar la entrada, asi que no puedo decir nada ni para

bien...ni para mal. Luces fuera, palomitas por el suelo y accién, porque la pelicula es de accién. Aunque
creo que me he quedado viejo en la definicidn de dicho concepto porque no llevamos ni veinte minutos
y la pantalla parece una leccidn en directo de anatomia y viviseccién. Sangre a presion por todas las
esquinas, roturas de craneos con sangre, cortes y amputaciones con sangre, disparos a bocajarro con
sangre, explosiones y sangre ¢he dicho ya que habia mucha sangre?

A mi este guién de violencia extrema me suena, porque lo echan cada dia en
una pelicula que se llama Telediario. La diferencia esta en que el Telediario
aunque gratis, es real y lo que estoy viendo en el cine es una opcién mas de
entretenimiento por la que decido pagar, pero ficticia. La similitud entre ambas
estd en la pura violencia que nos hemos acostumbrado a contemplar incluso
comiendo.

Desvio un rato mi atencién del festival de color rojo que hay en la pantalla y me fijo en dos nifios que,
por su expresiones orales, estdn disfrutando de la pelicula muchisimo mas que yo. No son alumnos mios
pero por edad podrian serlo. Y entonces pienso en el otro “Dia D”:

El “Dia D” la Paz

El “Dia D” contra la Violencia de Género
El “Dia D” Internet Segura

Etc.

Tantos dias marcados en el calendario escolar, tantas y cuantas actividades realizadas, tantas tutorias
empleadas... ésirven de algo si después la violencia es opcidon de entretenimiento a 6,50 euros la

entrada?

Por nosotros que no sea, lo seguiremos intentado... al menos la préxima
pelicula me toca elegirla a mi.

LA DIRECCION
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ORIENTAICEDE

ORIENTACION PROFESIONAL
HERRAMIENTAS PARA ENCONTRAR TRABAJO

LA ENTREVISTA DE TRABA/O

JU

Tu primera entrevista de trabajo

Montse Mateos y Tamara Vdzquez son las autoras del articulo "Cémo triunfar en tu primera
entrevista de trabajo" publicada en expansion.com. En él se recoge un video donde Ramdn Aragén,
director de salidas profesionales de ESCPEurope, y Esther Ponce, ‘Manager’ de Adecco Professional,
exponen varios consejos Utiles para superar la primera entrevista de trabajo con éxito.

Enlace al articulo aqui

SU CURRICULUM QUE TAL
ENCAJA CONEL |2
PERFIL QUE : DE INGLES?,

COMPLETAMENTE

DEPILADO!M!

Entr@nate para una entrevista de trabajo

Existen varios portales web que te ofrecen una herramienta de simulador de entrevistas. Se trata de un recurso
disefada para ayudarte a preparar las respuestas mas adecuadas a una entrevista real.

Te dejamos algunos enlaces donde encontrards este recurso:

e Portal todoFP.es

e Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de Asturias. www.educastur.es
e www.miprimertrabajo.com.pe

e Gijon Orienta. Ayuntamiento de Gijon

e Simulador de entrevistas en inglés. www.entrevistadetrabajo.org

e 34 Videos para entrenar tu entrevista de trabajo
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http://www.fpsantacatalina.com/ori/index.php/orientacion-profesional/herramientas-a-tu-alcance/entrevista-de-trabajo/162-tu-primera-entrevista-de-trabajo-aprobado
http://www.expansion.com/2013/11/28/emprendedores-empleo/empleatv/1385665136.html
http://www.fpsantacatalina.com/ori/index.php/orientacion-profesional/herramientas-a-tu-alcance/entrevista-de-trabajo/159-entrenate-para-una-entrevista-de-trabajo
http://www.todofp.es/todofp/orientacion-profesional/busca-empleo-entrenate/entrevista-trabajo.html
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/simulador/simulador.html
http://www.miprimertrabajo.com.pe/wps/wcm/connect/websitempt/principal/buscando/simulador.html
http://orientacion.gijon.es/GijonOrienta/simulador0.asp
http://www.entrevistadetrabajo.org/entrevista-en-ingles-simulador-de-entrevista.html
http://www.youtube.com/playlist?list=PLB1ADD71B18AA9A8B&feature=plcp
http://www.expansion.com/2013/11/28/emprendedores-empleo/empleatv/1385665136.html

(;Cé mo preparar una entrevista de trabajo?

La entrevista es la fase mas importante dentro de un proceso de seleccion. La empresa confirmara toda la
informacién que se ha ido obteniendo del candidato, podrd comprobar su comportamiento, manera de
expresarse,...

Tu objetivo en la entrevista de trabajo es convencer a quien te entrevista de que eres el candidato adecuado.

ANTES DE LA ENTREVISTA

e Recaba informacién de la empresay del puesto al que optas.
e Procurair vestido de forma adecuada para el puesto y llegar puntual.
e Prepara la entrevista y ensaya tus respuestas para que resulte natural.

DURANTE LA ENTREVISTA

e Adopta una actitud positiva, natural, educada y abierta a los temas de la entrevista.
e Utiliza un lenguaje profesional adecuado al puesto que se opta y cuida el lenguaje no verbal, mostrando
seguridad en ti mismo.

DESPUES DE LA ENTREVISTA

e Evalua el éxito de la entrevista.
e Apunta el nombre de la persona que te entrevistd y tus conclusiones, indicando los puntos que debes mejorar
en las préximas reuniones.

LAS@ CLAVES

PARA BORDAR TU

-

a
PLANIFICATE
¥ MO OLVIDES
LLEVARTU IMPRESO

’

e mm— ENSAYA ALGUNAS RESPUESTAS,

A & PERO NO MEMORICES
LA EMPRESA. COMO UN
QUE La,_DUDAS

MINUTOS ANTES, CONTIGO

NO UNA HORA

NT _C
. SI FUESE UNA
TOMATETU

PARA X

RESPONDER & *SIENTATE CON |
LA ESPALDA
RECTAY

REALIZADO POR: s SINSIRY (Orvcnciy e Forbes
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INTERNACIONAL

El Dia Internacional de la Mujer, se celebra a nivel mundial el 8 de Marzo de cada aiio, es ante todo un pretexto

para llamar la atencion acerca de la situacién actual de la mujer, marcada en muchos aspectos por situaciones reales

de discriminacion.

Este pequefio homenaje a todas aquellas mujeres que lucharon y aun luchan por la misma igualdad de derechos y

de oportunidades.

Las cifras de la desigualdad:

En el Dia Internacional de la Mujer Trabajadora todos los medios de
comunicacién vuelven a insistir en el mensaje de igualdad entre
hombres y mujeres. Pese a que se han dado muchos pasos en este
sentido, aun queda mucho por hacer

Hace 106 afios del dia que fueron calcinadas 146 mujeres
trabajadoras de la fabrica textil Cotton de Nueva Cork peleando por
sus reivindicaciones laborales y a 100 afios de haberse decretado el 8
de marzo como el dia internacional de la mujer, la desigualdad y la

Dia Internacional
de la Mujer
Trahajad‘ora

inequidad se mantienen. Estas cifras hacen evidente la discriminacion

social y econémica hacia las mujeres, producto de la eficaz alianza entre patriarcado y el capitalismo:

>

La mayoria de los 1.500 millones de personas que viven con 1 délar o menos al dia son mujeres.
En todo el mundo, las mujeres ganan como promedio un 27% menos de lo que ganan los hombres.

tienen, las que menos ganan y las que mas tarde se retiran del mercado laboral.
Las mujeres se ocupan de la casa y los nifios en 82% de los hogares.

Entre el 50 y el 80 por ciento de la produccion, la elaboracion y la comercializacién de
alimentos corre a cargo de las mujeres (Naciones Unidas)

En todo el mundo, segun las Naciones Unidas, las tres cuartas partes del tiempo trabajado
corresponde a las mujeres, quienes reciben por eso 3% del salario que se paga en el mundo y son
poseedoras de solo 1% de la propiedad mundial.

Las mujeres que viven en la pobreza a menudo se ven privadas del acceso a recursos de
importancia critica, como los préstamos, la tierra y la herencia.

1000 millones de personas son analfabetas, de las cuales 670 millones son mujeres.
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http://www.un.org/es/events/womensday/history.shtml
http://1.bp.blogspot.com/-wJs3Y4AnpUs/TXy0AiTcMWI/AAAAAAAABRM/uZeg8D0mMKY/s1600/untitled.bmp
https://es.wikipedia.org/wiki/D%C3%ADa_Internacional_de_la_Mujer

ICEDPIARIO.

» El 70% de la pobreza la padecen mujeres,
aunque aportan las dos terceras partes del
trabajo en el mundo y apenas ingresan el 10%
de los sueldos. Entre el 15% y el 50% de las
mujeres han sufrido abuso fisico en su ambito
familiar.

» Cada ano, al menos 2 millones de niflas entre
5 y 10 afios son vendidas y compradas en el
mundo como esclavas sexuales.

» Se estima que 5.000 nifias fueron asesinadas
en 2009 en nombre de la honra. Cada dos
horas, una mujer es apuiialada, apedreada, estrangulada o quemada viva para “salvar” el honor de
la familia. Cada 7 minutos sufre golpes o maltrato fisico y psicologico por parte de su pareja.
Durante los conflictos armados el ataque a los derechos humanos de la mujer (asesinato, violacion,
esclavitud sexual y embarazo forzado) se utiliza como arma de guerra.

incrementa en dos millones cada afio (Al).

» La alfabetizacion de mujeres jovenes (entre 15 y 24 afios) es del 60% frente al 80% de los
hombres (PNUD 2008).

» Cada afio mueren en el mundo méas de medio millon de mujeres como
consecuencia del embarazo y el parto (PNUD).

» En los paises en desarrollo no reciben atencién prenatal el 35 por
ciento de las mujeres; casi el 50 por ciento da a luz sin asistencia de personal
especializado y el 70 por ciento no recibe atencion en las seis semanas
posteriores al parto (PNUD 09).

> En el mundo hay mas mujeres que hombres infectadas de sida (PNUD 2009). En Africa
Subsahariana, por ejemplo, las mujeres representan el 57% de los adultos infectados por el VIH
(Fondo de la Poblacion de Naciones Unidas 2009)."

.
ol

PEY G e
3 \l ‘s ”
5
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https://www.youtube.com/watch?v=QS6Y1-ccucQ
https://www.youtube.com/watch?v=M6baLvr9guU

El examen de Fisica y Quimica me ha dejado realmente cansado: que
si disolucion en tanto por ciento en masa, que si dilucién a otro tanto por ciento en
volumen que si soluto en gramos y disolvente en litros...menos mal que lo que toca es

el recreo, comerse el bocata y beberse el zumo.

éHe dicho zumo? Creo que la sombra del profesor de quimica es alargada. Segun voy a
tirar el envase vacio a la papelera no puedo evitar fijarme en leer uno de los laterales

del brick que me acabo de beber:

- 15% de zumo de frutas a partir de concentrado.

ap

Aqua, 2mo de frulas (15%) - 10% de leche desnatada.
pina, mango y manzana)
e
4 ) B * . 7 .
ggtsafg;gggg%‘lgéhﬁzamaa También salen escritos muchos nombres raros que no
acidulante: dcido cilrico, . . o,
222355?3.5“8;;“"“, entiendo, pero si entiendo que 15 y 10 suman 25. {Qué es el
, Coloranie: .
B-ca{%ggo. eduicorante:  ~~ 75% restante de lo que me estoy bebiendo? Pues por lo que
Sucra Y dromas. .
Agua, sumo de frutas (15%) he estudiado para este examen,

(anands, manga e mag3) . .
parcialmente a partir de parece ser que basicamente agua.

concenlrado, leite magro [

no?g). a;:}{?? estabi éza:dor Z:m v Imla.:la

ﬁﬁéﬁ%ﬁégg Por si acaso vuelvo a inicio del curso y lm:ﬂ‘;::l?"u'\:: ;’m s
3$Cdfﬁ , Coranle. . . ; o ' H ;

Belacaroteno, edulcorante; decido aplicar lo que sé las primeras WA NER A

Sucralose e aromas. , . . agua, azucar, semillas

- fases del método cientifico: recoger de soja 3%, pectina,

datos. Asi que pido a mis compafieros Ikttt

acidez (acido citnco y

citrato calcico),
antioxidante
{ascorbico), colorantes

160a.y E120).

gue me dejen leer las etiquetas de los zumos y batidos que se
estan tomando para contrastar la informacion.

Asi puedo ver que salvo en una de ellas, ninguna suma de
porcentajes se acerca tan quiera al 50% de lo que yo creia era zumo cuando bebia. Y en

todos aparece esa palabra magica “concentrado”.
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Deduzco por simple matematica que a
pesar de lo bonito del envase, lo que

€

realmente bebemos en cada zumo es una
gran cantidad de agua con una determinada mezcla
de fruta que antes ha sido deshidratada, coloreaday
potenciada en su sabor.

Para hacernos una idea, si hablamos de la fruta que tomamos
en un brick de zumo de 200 ml con un 20% de concentracion
en volumen como el de la foto, tan sélo 4 ml de esos 200 ml
corresponden a fruta. En comparacion, un gajo de mandarina tiene super poderes: iy
yo que me creia ultra vitaminado a cada trago! Supongo que la opcion esta en pagar un
precio mas elevado por un mayor porcentaje de fruta y de mejor origen o,
directamente, comer una pieza de fruta.

- ’
Ya en casa me da por coger un sobre de L‘F ’ :ﬂ; B '

sopa y |eer un poco. 2’5% de Mpollo y Came de Polla Temero  Garbanzos  Potots  Puerm Zovchana
grasa de ave” en una sopa de ave con un Ingredientes: Pasta alimenticia (fidecs finos) 75%;

sémola de durg, sal de cocina, haring de
68% de arroz: menos de 25 gramos de ﬁ“tﬂ;‘m“f‘m‘:; ﬁ“ﬂﬂ:ﬁiﬁ’f‘ﬁi dreiden
pollo en toda una cazuela preparada... ¢Al Wﬂ%”éﬂ”ﬁém'ﬁfﬁ de poll H
final resulta que me estoy tomando %ﬂjﬂ-m PUW; ﬁﬁﬁﬁ contener trazs ds

también un zumo de pollo en lugar de
una sopa?

Alumn@s de 32 de la ESO

ZUMOS Y NECTARES
Te explicamos las diferencias
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https://www.youtube.com/watch?v=dxeiqazxYSk
https://mejorconsalud.com/beneficios-de-consumir-jugo-de-naranja-diario/

Aprobada el 19 de marzo de 1812y popularmente conocida como “La Pepa”, este texto legal fue

la primera constitucién liberal del pais. Los diputados, Agustin Argielles, Diego Mufioz Torrero y Pérez

de Castro, son las figuras mas destacadas en su elaboracion.

Tuvo una vigencia muy corta, tan
solo dos afios, exactamente hasta
el 4 de mayo de 1814, cuando el
rey Fernando VII volvié a ocupar
el trono, sin embargo se la
considera una de las mas liberales
de su tiempo. De
hecho establecia una monarquia
constitucional, la_ soberania

nacional y una separacién de

poderes como bases del estado.

Sin embargo, por muy liberal que

"L Pepa" 200 afios de historiz

fuera para la época, las mujeres
seguian estando en un segundo
plano. Y proclamaba el Estado
completamente  confesional, sin
derecho a la libertad religiosa. En
cualquier caso, con esta proclama, la
soberania que hasta el momento
habia correspondido al Reyy que le
daba poder pleno sobre El estado,
pasaba a la Nacion como ente
supremo representado en los
diputados.

En 1814 volvié el absolutismo de la mano de Fernando VII, pero el poso democratico que dejo la Pepa

perduraria durante decenios y sentaria las bases de otras constituciones.

El curioso nombre con que se conoce a la
primera constitucién que ha tenido Espaia
en su historia tiene su origen en la fecha en
que fue promulgada: el 19 de marzo de
1812, el dia del Padre y festividad de San
José. Y es que la constitucion, al ser un
término femenino, y conocerse a quienes se
llaman José como Pepe, finalmente el
pueblo espafiol decidio llamarla

carinosamente "La Pepa".

http://www.colegioicede.centros.educa.jcyl.es
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ICEDEmpyresa

SECCION 1:
Y después de los estudios ... équé?

ARANDA EMPLEA: Jornadas de la empleabilidad

Desde la Concejalia de Promocidn y Desarrollo se han organizado las Jornadas de la Empleabilidad los dias 14, 15
y 16 de marzo, bajo el slogan Aranda Emplea. Se dio cabida a talleres de ayuda a las personas desempleadas a
mejorar sus competencias curriculares, y sus actitudes a la hora tanto de busqueda de empleo como de
desempenio del puesto de trabajo en aquellos que ya lo tiene.

El 16 de marzo tuvo lugar en el Recinto Ferial, la IV Feria del Empleo, se ha enfocado en, no solo las empresas que
demandan capital humano, sino también en la oferta formativa que mejora las competencias laborales y que
capacitan para encontrar empleo de calidad en Aranda de Duero y la Ribera.

http://www.arandadeduero.es/noticia-3061-aranda-emplea-jornadas-de-la-empleabilidad.htm

SECCION 2:

8 de marzo: dia de la mujer trabajadora

El Dia Internacional de la Mujer es un buen momento para reflexionar acerca de los avances logrados, pedir mas
cambios y celebrar la valentia y la determinacidon de mujeres de a pie que ha jugado un papel clave en la historia
de sus paises y comunidades.

El tema de 2017 para el Dia Internacional de la Mujer es: «Las mujeres en un mundo laboral en transformacion:
hacia un planeta 50-50 en 2030».

El mundo laboral estd en transformacidn. La globalizacién y la revolucidn digital y tecnoldgica crean nuevas
oportunidades, pero la creciente informalidad en el trabajo, la inestabilidad en las fuentes de ingreso, nuevas
politicas fiscales y comerciales y el impacto ambiental ejercen un papel decisivo en el empoderamiento
econdémico de las mujeres.

Estudios que reflejan el escenario actual sobre la realidad laboral de las mujeres:

1. No suponen ni la mitad de los trabajadores: las mujeres representaban el 45% de la fuerza laboral

ocupada
2' Lideran Ia jornada parCiaI: DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER = 8 DE MARZO 2017

representa un 72,4% del total
3. Estan mas formadas que los hombres “’ LA MUJER EN EL CAMBIANTE
4. Hay menos directivas que en la UE. MUNDO DEL TRABAJO:
5. Ganan un 19% menos.
6. Se llevan el trabajo a casa PLANETA 50-50 EN 2030
7. Solo hay cinco 'super ricas' en el top 20.

E@ONU =57
@ONU_Mujeres | #diadelamujer MUJERES
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ICERPIARIO

[@1=p) e I =1\ | 2 @31\ VAYBI@ RS (Categoria cadete)

DERROTA INESPERADA

El equipo cadete del ICEDE perdié su segundo partido de la temporada ante el instituto
Juan Martin el Empecinado. El equipo acuso el mes de inactividad.

Séabado 4 de marzo, 11 de la mafiana

Mafana muy fria, y mas frio ain se pasé dentro del pabellon CHELVA, quedandonos
congelados con el resultado final.

Porque el equipo comenz6 bien, con Mario en la porteria, y Angel, Momen, Kevin y Victor como
equipo titular. Enseguida nos adelantamos en el marcador con dos goles de Angel, el segundo
un golazo. Pero con los cambios el equipo perdio fuelle y empaque, dejo de controlar el partido
y el Empecinado empat6 con dos goles tontos en apenas dos minutos. Dos minutos de caraja
colectiva durante los cuales cada uno hacia la guerra por su cuenta y que a la postre iba a
costar carisimo.

Pese al revés el equipo reacciono, y volviéo a adelantarse en el marcador con gol de Momen,
tras gran jugada de Saul con cafio incluido, era el minuto 18 de la primera parte, 3-2.

Pero un minuto después y tras despiste colectivo el Empecinado empataba a tres, otra
desafortunada jugada defensiva, el balon acabd entrando en nuestra porteria tras pasar por
debajo de las piernas del portero Adan.

Con empate se llego al descanso, la segunda parte empez0 con intercambio de ocasiones para
los dos equipos, hasta que en el minuto 5, el Empecinado marcaba el 4-3.

A falta de 7 minutos para el final José Félix pidié tiempo muerto, y como en otros partidos hizo
una charla motivante y realizé los cambios pertinentes. Adan volvié a
la porteria y con Antona, Angel, Kevin y Momen en el campo se iba
a intentar la remontada.

Pero en esta ocasion no hubo suerte, acoso al rival que se encerro
en su area, la fortuna nos volvio la espalda: tiro al palo de Angel y
numerosas paradas de su portero que se convirtid en la figura del
partido. Al final y a falta de pocos segundos nos marcaron el 5-3, en una contra, con nuestro
equipo volcado a la desesperada.

Derrota dolorosa, tras un mes sin competir, el equipo no dejé buenas sensaciones, con malas
caras al final. Esperamos y deseamos que esta derrota no afecte al equipo en préximos
partidos.

LOS PROTAGONISTAS

Mario Antona: “Hemos jugado como el culo. Asi no vamos a

ninguna parte”

Angel Jiménez: “Los despistes nos costaron caros. No es momento de sefialar a

nadie, pero hay que salir mds concentrados y con ganas”
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VISITANDO UNA FRUTERIA

En el mddulo profesional de Aprovisionamiento y conservacion de la materia prima e higiene en la

manipulacion, estamos viendo el tema de envasado y conservacién de los alimentos.

Para poder ver la realidad de conservacidn y almacenamiento de
algunos alimentos, el dia martes 21 de febrero de 2017, visitamos la fruteria
“Frutas Lopez”, a las 09:10 horas, donde Jéssica nos presentd el tipo de
conservacioén de frutas, verduras y hortalizas.

Los alumnos/as de 12 de Formacién Profesional Basica en Cocina y
Restauracién, formularon varias preguntas, preparadas en el aula, y otras,

gue les surgieron durante la visita. De todas ellas, extrajimos la idea de que: frutas, verduras y hortalizas tienen
un corto periodo de vida puesto que, como albergan mayor nimero de nutrientes son mas llamativas para atraer
microorganismos y, estos hacen que se pudran.

Este tipo de alimentos frescos necesitan una temperatura de unos 3 a 7
grados, cuando se conservan en el almacén hasta llegar a las tiendas de fruta.
Se almacenan en cdmaras con estas temperaturas. Luego en la fruteria, se
encuentran a unos 13 grados menos algunas clases , que precisan de camaras

a 3-4 grados para su conservacion.

Para alargar un poco mas la vida de cada fruta podemos conservarla en el frigorifico, menos el platano, que
se pone negro, ya que es un alimento proveniente de las Islas Canarias y necesita una temperatura de unos 20
grados para su conservacion.

Las frutas que mas duran son la manzanay la naranjay, la que menos la fresa. Las verduras y hortalizas que
mas duran son el repollo y la patata y la que menos, la acelga.

Hay un truco para la conservacidn de la lechuga que es envolverla en film transparente e introducirla en la
camara frigorifica entre 3 y 6 grados y asi nos durara mas tiempo.

Como preguntas libres averiguamos que la fruta que mas cuesta conseguir es la papaya. La que mds se
vende en verano es la sandia y el meldn vy, la que mas prefieren las personas para consumir todo el afio es la
naranja.

AGRADECEMOS LA ATENCION Y EL TIEMPO DEDICADO A JESSICA.
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Bl dia G| PADRE.

Segun la tradicion el dia del padre es el 19 de Marzo que se celebra en honor a San José, padre de Jesus. Es una

celebracidon dedicada a los padres de familia. Se honra con ello la paternidad y la influencia del hombre en la vida
de sus hijos.
# 4 Para todos los hijos los padres son lo mas grande del
A los padres se les s P &
Ay T e mundo y esta bien que se les reconozca todo lo que
LA O CI Z B valen y lo que dan por nosotros empezando por la vida,
todos los dias para siguiendo con los caprichos, la ropa y todo lo que
los supos.
e qgueremos nos lo dan, y aunque no nos damos cuenta,
todo lo que hacen por nosotros lo hacen, por nuestro
bien y nuestro futuro...

Aunque nos enfademos con ellos y no sepamos ni el
por qué... hay que agradecerles todo y no solo en un
dia en concreto sino todos los dias de nuestra vida.

Esta celebracidn nacid en Estados Unidos de la gratitud
de una hija, Sonora Smart Dodd, hacia su padre, un
veterano de la guerra civil estadounidense
llamado Henry Jackson Smart. La esposa de Henry
fallecio al dar a luz a su sexto hijo y él cuidd y educd a

sus hijos sin ayuda y con todo el carifio del mundo en

una granja del estado de Washington.

A Sonora se le ocurrio la idea de celebrar el Dia del Padre mientras escuchaba un sermoén del Dia de la Madre en

1909. Al principio propuso el 5 de junio, fecha del cumpleafios del sefior Smart, pero la eleccién de la fecha no

prospero.

La idea de instituir un 'Dia del Padre', sin embargo, si que fue ganando aceptacién. En 1924 el presidente Calvin

Coolidge apoyd la idea de establecer un dia nacional del padre, y en 1966 el presidente Lyndon Johnson firmé

| @ PAPA

una proclamacion que declaraba el tercer domingo de junio como el
Dia del Padre en Estados Unidos.
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ICERIARIO.

¢Por que el aino no
comienza el 1 de marzo?

La decisidon de comenzar el afio en enero tiene su origen en la antigua Roma, en el siglo Il a.C. La historia
de nuestro calendario, el mds usado del mundo, es el resultado de aproximaciones sucesivas del afio
civil al aflo astrondmico que marca las estaciones.

El dia y el afio tienen su fundamento en el movimiento de la Tierra sobre si misma y en torno al Sol. Sin
embargo, el mes es una unidad basada en el movimiento de la Luna y forma la base de los calendarios
lunares.

Nuestro calendario actual es obviamente solar, pero sus origenes se remontan al antiguo calendario
romano que tenia un fundamento lunar: 10 meses lunares = 304 dias

El afo comenzabael primer dia
(calendas) de Marzo, bajo los auspicios

del dios guerrero, pues esta era la fecha

que marcaba el inicio de las campafas EL CALENDAR'O PRlMlTlVO
militares con la designacién de los
consules. Como el afio era mucho mas

corto de 365 dias, su inicio iba cambiando 10 MESES
de estacidn, lo que creaba inconvenientes : NUMA
en las campafias militares. Para evitar MARTES POMPILIO
este problema, se intercalaban meses APRILIS
adicionales cada cierto tiempo. Esta MAIUS
situacidn se prestaba a un gran desorden. JUNIUS IANUARIUS
Los pontifices alargaban y acortaban los QUINTILIS FEBRUARIUS
afnos .fraL!duIentamente, segin su SEXTILIS
conveniencia.

SEPTEMBER
Numa Pompilius traté de acompasar el OCTORER

calendario romano a las estaciones NOVEMBER
afiadiendo de manera permanente dos ,
meses al final: lanarius (dedicado a Jano,
mes 11) y Februarius (de februare,
purificacion, mes 12).

A mediados del siglo Il a.C., las campanas militares lejos de Roma de Numancia y Lusitania en Hispania

requerian nombrar a los cénsules con suficiente antelacion al comienzo de las actividades. En el

ano 153 a.C. se fijo el principio del ano en el dia 1 de lanarus (en Iugar

del 1 de Martius), fecha en que se paso a realizar el nombramiento de los cdnsules, esto es, dos meses
antes del comienzo de las campafias.
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DIARIO.

Gracias a los dos meses adicionales introducidos
por Numa Pompilius, el afo habia pasado a
tener unos 355 dias, pero aun asiera
demasiado corto respecto del aiio de las
estaciones. En el afio 46 a.C. el ano del
calendario se encontraba desfasado unos tres
meses respecto de las estaciones y seguia
reinando el desorden.

Fue Julio César en el 45 a.C. quien decidio
realizar una reforma definitiva del calendario.
Ajustd la duracion de los meses para fijar la
duracion total del afo en 365,25 dias por
término medio. Como resultaba conveniente
que el afo tuviese un numero entero de dias, se fijé el aio ordinario en 365 dias e intercalar un dia extra
cada cuatro afios.

NOMBRE DE LOS MESES CALENDARIO ROMANO
lanuarius Dedicado a Jano 31 dias
Februarius Mes de las fiestas expiatorias 26 dias
Martius Dedicado a Marte, dios de la guerra | 31 dias

rilis Mes en que se abre la vegetacion 30 dias
haius Dedicado a la diosa Maya 31 dias
lunius Dedicado a Juno 30 dias
Cuintiis..... lulius Dedicado a Julio Cesar. 31 dias
sextilis.......Augustus  |En honor a Augusto. 31 dias
oeptember Septimo mes del ano antiguo 30 dias
October Octavo mes del afio antiguo 31 dias
Novermber Noveno mes del afio antiguo 30 dias
December Décimo mes del afio antiguo 31 dias

Reticencias con Enero

Este calendario, denominado juliano en memoria de Julio César, permanecid valido durante mas de
dieciséis siglos. Pero durante muchos de estos siglos, los catélicos se resistieron a celebrar el principio
del afio en un mes dedicado a una deidad pagana.

También interesante

El término calendario deriva del latino calendas que se empleaba para denominar el dia inicial de cada
mes. Calendas, a su vez, procede del verbo calare (llamar). A primero de mes los cobradores reclamaban
los tributos. El libro en el que estos cobradores anotaban sus cuentas se denominaba calendarium...
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Huerto escolar

¢Cuando reallzarlals la recoleca(@ d.é'
le plantado? NN
- Ajos: Se recolecta. #e 4a5

después de su siembro, pero nte
nos observar si estdn lis
r ya que esto depende

ENTREV DA

néis n _
| m estdn sembrados. q
Cebollas La recoleccion de

N

es

a finalidad del huerto escolar, ¢ Qué opinion tenéis? ‘
-"'Nos parece bien e interesante ya que obtendremos unas cuantas hortali

del Suelo ef'el due

cebolla es cuando las hoj;
secas, es decir, cuando
color verde vy adaptan .

rlIIe to.

'abas: A los 4 meses.

sembradas por nosotros mismos y veremos el proceso cada dia.

Visita instalaciones "ILa Casona de la Vid"

Segun lo que habéis visto ¢ Cudntos departamentos de trabajo existen?
- Hotel, Bar Restaurante, Bodega, dos terrazas y dos comedores.

é¢Cudntas cocinas hay? Explica su finalidad.

L

-

- De eventos: Dos terrazas, de verano e invierno de 300m’ cada una, donde se

realizan b

odas, bautizos...

éQueé tipo
- Ofrece ro /]
azul), croqueta de'j )
rojos, concassé de tomate, ‘aguacate y

d y hoja de espinaca frita, Lomo de b cc
morada, Sorbete de manzana verde y espuma de

juegos y discoteca.

bre espuma de queso
vinagreta de frutos
negro con salmonete
na y chips de patata
gma de boniato y chips de

yuca, batata, taco y patata roja, coulant de chocolate con nticleo de caramelo y sorbete de mandarinas.
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MARCA BILA

En ocasiones grandes o primeras marcas muy conocidas crean una segunda marca de mas bajas prestaciones y a un precio

mas econdémico de adquisicion para el consumidor, de esta forma dichas grandes

vulgarizar su primera marca lanzando al mercado productos de mas baja calidad

B
H 7z . . ‘-l""'-.__
marcas consiguen acaparar todos los sectores econdmicos del mercado sin i [“
0 prestaciones con un coste de adquisicion mas econdémico que su primera I

marca.

A los fabricantes de "marcas blancas" no interesa relacionar dichos productos oy S : ‘.

"low cost" a la primera marca que estos tienen, o simplemente no les interesa darse a conocer en el mercado mediante
productos "low cost" que suelen ser los productos de "marca blanca".

Las marcas blancas se han considerado tradicionalmente una estrategia B2C (abreviatura de Business-to-customer, «del
negocio al cliente», en inglés). Ademas, las tiendas descuento apuestan por las marcas del distribuidor con una mejor relacién

calidad/precio.

v Las primeras Marcas Blancas

El objetivo de las marcas blancas es conseguir una fidelidad comercial para los articulos del establecimiento. El desarrollo

de las marcas blancas empez6 en 1975, con lo que entonces se llamo «producto libre». La premisa de su lanzamiento era:
«lgual de buenas que las grandes marcas y mas baratas (porque no hay gastos de publicidad)».

Los primeros envases de estos articulos eran blancos y bastante asépticos, de ahi el nombre de marca
blanca. Trataban de captar al comprador que pretendia comprar un producto béasico sin tener que

pagar por la marca del fabricante.

Las marcas blancas comenzaron con productos de alimentacién de compra frecuente: leche, pastas

alimenticias, arroz, legumbres, galletas... Y siguieron con otros articulos de uso frecuente en el hogar,
tanto de limpieza como de higiene corporal. Las marcas blancas aparecen y se consolidan para articulos de compra con poca

implicacion emocional por parte del comprador o usuario final.

v Polémicarespeto a su nombre

Aunque en general se ha popularizado su nombre como marca blanca, dentro del ambito comercial se refiere a
- ella como marca de distribuidor. El concepto de marca de distribuidor confirma el hecho de que aunque no sea
- una marca comercial si que dispone su propia identidad, disefio, y publicidad. En lugar de tener campafas

A Mara | T . . . . . s
o B m‘ publicitarias en medios, su publicidad se realiza a través de la publicidad en el lugar de venta (PLV). El disefio

_’ L | de sus envases ya no es blanco, sino que lleva disefio. En muchos de los productos de marca de distribuidor se
realizan ventas cruzadas en las que se obliga al cliente a ser fiel a la marca, como podria ser el caso de los

difusores de ambientadores y los recambios, teléfonos moéviles que sélo funcionan con su operador, o similares.

<Qué es el embalale?

El embalaje trata de proteger el producto o conjunto de productos durante
todas las operaciones de traslado, transporte y manejo; de manera que dichos
productos lleguen a manos del consignatario sin que se haya deteriorado o
hayan sufrido merma desde que salieron de las instalaciones en que se realizé
la produccion o acondicionamiento.
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ICERIARIO,

¢ Clasificacion de embalaje segun su funcion?

Pueden ser clasificados segun lo que transportan:
Primario: este tipo de embalaje se encuentra en contacto directo con la mercancia.

Secundario: su funcién es transportar aquellos productos que ya se encuentran dentro de su embalaje primario.
Terciario: son utilizados para movilizar muchos de los embalajes de tipo secundario.
Otra clasificacion posible puede ser:
Contenedor: también conocidos como conteiner, son contenedores utilizados para trasportar ya sea en medios
terrestres, maritimos, aéreos, entre otros. Son de gran tamafio, ya que movilizan grandes objetos o que sean muy
pesados.
Pallet: se entiende por pallet como una plataforma que sirve para conservar y trasportar cargas y productos, similares a
las tarimas. Existen distintos tipos de pallets que pueden ser diferenciados en planos y con superestructura.

Grandes bolsas: estas bolsas pueden ser utilizadas segun las necesidades para ser movilizados, para ser guardados,

etc. Se considera que gracias a esta clase de embalajes es posible economizar tiempo y dinero. Son muy utilizados para
manipular materiales de la construccion, industria, etc.

Sacos: en este caso hablamos de grandes bolsas hechas generalmente de papel o algln elemento que sea flexible, por
ejemplo el plastico. En el caso del papel, generalmente los sacos estan hechos por varias capas y pueden ser cerrados

una vez que su capacidad haya sido ocupada.

Funciones del embalaje

Funcién de proteccion: Funcion de Simplificacion de Funcion de Estimulacién de
Uso: Compra:

*  Proteccion contra el
tiempo. *  Nuevos usos del producto. »  Atraccion de compra.

*  Proteccion para el ¢ Versatilidad del uso del « Identificacion del producto.
transporte. producto.

«  Diferenciacion.

*  Proteccién para las e Facilidad del manejo del

variaciones externas. producto.

Materiales utilizados para el embalaije
Papel y Carton: Son los mas utilizados para el embalaje desechable. Su costo es bajo y se puede adaptar facilmente a
las necesidades.

Metales: Utilizados en numerosos tipos de embalaje, desde el enorme contenedor, hasta
pequefios envases tipo latas de conservas, pasando por un sin fin de cajas metdlicas o de otros
materiales pero con refuerzos metalicos

Vidrio: El cual se utiliza mas en el envasado que en el embalaje, aunque su utilizacion en
garrafas y como fibra de vidrio para la amortiguacién y acondicionamiento de los embalajes
también es comun.

Madera: Utilizadas en los mas diversos tamarfios y de espesor proporcionado al peso y forma de los productos a
contener. Es usada como jaulas para embalaje de cartén y plastico y para las plataformas de carga y paletas.

Fibras vegetales: Para el embalaje de muchos productos agricolas, : se emplean
sacos confeccionados de materiales vegetales. También el algodén y los trenzados de cafiamo suelen adaptarse a
estos usos, si bien las fibras de plastico se estan generalizando considerablemente.

Plasticos: Su utilizacion en el campo del embalaje esta desarrollandose muy rapidamente, debido a su consistencia y
resistencia a la humedad.
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LA COMUNICAGION
BEL MOMENTO

Hace unos dias surgid en la clase de Lengua Castellana y Literatura
del segundo curso de secundaria, el tema de la comunicacién. Todos

hemos dado la comunicacién en el colegio, que si la comunicacion
verbal, que si la comunicacién no verbal, comunicarse a través de _
gestos, que si antiguamente en Egipto se comunicaban a través de unos pequefios dibujos llamados
jeroglificos... Todo esto es lo de siempre y lo que vemos cada afio en el aula, un, dos, tres... elementos de la
comunicacion, vamos alla: emisor, receptor, mensaje, canal, cddigo y contexto.

“Queria cambiar esa clase y hacerla mds atrayente, realmente que entendieran la importancia de la
comunicacion y todas sus formas.”

Hace mas de 20 afios el cientifico Scott Fahlman, establecié un simbolo para denotar que mensaje

transmitia una emocién positiva y cual negativa, marcando una cara sonriente de lado a - -
través de los dos puntos el guidn y paréntesis de cierre y por el contrario lo mismo con

paréntesis de inicio. De esta forma quedaria asi:

- - e Para poder mostrar el simbolo de Scott he tenido
Duhhh: of @ Triste: o o= Feliz: ) o ) . )

@ o & que insertar un espacio entre cada uno, ya que
Beso: "o " Llorando; :*{ Muy Feliz: :Do:-D  Microsoft afios mds tarde configuré Word de tal

= = = forma que aplicando esta regla sale directamente
Enojado: =:- Asombrado: 2o 6 -0 Guifo: ;) o ;- - .

3?.1 ( ® mm@}u y una cara dibujada, hecho que enfadd bastante a
Risuefio: >:0 Mostrando Ojos felices: *_»  Scott porque no era lo que él queria de su simbolo.

la lengua: :p o :-p
Hoy en dia a través de la aplicacion de Whatsapp se han puesto de moda los emoticonos:
es la unién de dos palabras en
inglés: emotion (emocién) e

icon (icono) decir. | @POLOLLOLLGH G P o0
ICOn (ICONO es decir, 1Icono 3 -
’ PO0PLILLLDPELAGOM
que representa una emocion. s =it b
ST~ '!:—_::- = e == () (A =

Después de explicar esto y tener HDE o @ @ @

&
captada la atencién de casi toda la clase - @ 88 &80

no podemos olvidar que alguno no * E o 3 N [;,‘.j‘

2@
«KDPG» e

.' r\ SO

I,
ﬂ%

duerme mucho por las noches y puede @ ®

estar un poco abducido por el suefio, por ii m : u iﬂ ﬂﬁ @ m
el sol que aparece en la ventana, o por las l x| Q QW h ﬂ, & i- ‘ M n

zapatillas nuevas del compafiero, “jeje”-

o (~BDG0
LZADDC
EDCDOED

CO=~DOOE

tocaba realizar la tarea, consistia en averiguar que refranes castellanos se escondian detras de una
secuencia de emoticonos.
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Resulté tan divertido tanto para alumnos/as como profesores/as, que os dejamos a vosotros lectores,

una muestra de algunos para ver si los adivinais, procurad no hacer trampas y no mirar las soluciones desde

el principio.
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ICEPIARIO,

Tz

*i—CD:BY SUBJECTS ! *
MP3 SEGUN LAS ASIGNATURAS QUE SE

IMPARTEN EN ICEDE
- MP3 -
ALASKA Y PEGAMOIDES En el Hospital
ENFERMERIA
THE REPLACEMENTS R Do‘.Nn To
The Hospital
GESTION SINIESTRO TOTAL Superdvit
ADMINISTRATIVA PINK ELOYD Money
We're All Made Of
BIOLOGIA Y moBY Stars
GEOLOGIA THEY MIGHT BE GIANTS IAma .
Paleontologist
i RADIOHEAD 2+2=5
MATEMATICAS
MISFITS We Are 138
i EL COMBO LINGA Vamonos de Tapas
RESTAURACION
GOLDEN APPLE QUARTET El menu
i i oMD Electricity
FISICAY QUIMICA
THE CRAMPS Uranium Rock

LENGUA
CASTELLANAY
LITERATURA

RADIO FUTURA

Anabel Lee

MAGO DE OZ

Molinos de Viento
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https://www.youtube.com/watch?v=H1nqDGB_oWE
https://www.youtube.com/watch?v=QGRb6btilMI
https://www.youtube.com/watch?v=QGRb6btilMI
https://www.youtube.com/watch?v=5uDpjMr1LDQ
https://www.youtube.com/watch?v=JkhX5W7JoWI
https://www.youtube.com/watch?v=slsCgxtFHsU
https://www.youtube.com/watch?v=slsCgxtFHsU
https://www.youtube.com/watch?v=B7zo2zY1Zqg
https://www.youtube.com/watch?v=B7zo2zY1Zqg
https://www.youtube.com/watch?v=lstDdzedgcE
https://www.youtube.com/watch?v=SOqVs-K1eEo
https://www.youtube.com/watch?v=BevFdssDAZk
https://www.youtube.com/watch?v=h7gddR-iaeg
https://www.youtube.com/watch?v=Y43XLVqjytQ
https://www.youtube.com/watch?v=UGui8NWBsRU
https://www.youtube.com/watch?v=SNWdvjKDybY
https://www.youtube.com/watch?v=AzdJDF9IVUQ

Tz

- MP3 -
El Imperio
GEOGRAFIAE e il Contraataca
HISTORIA The Swords of a

TEN POLE TUDOR

Thousand Men

’ ’ QUEEN \évhe Are.The
EDUCACION FiSICA ampions
VANGELIS Chariots of Fire
i DAVID BOWIE Where Are We Now?
ALEMAN
NENA 99 Luftballoons
KRAFTWERK The Robots
TECNOLOGIA
AVIADOR DRO La Chica de Plexiglas
) NEIL YOUNG Computer Age
INFORMATICA
DAFT PUNK Technologic
WIL.ILAM Mona Lisa Smile
PLASTICA
SINIESTRO TOTAL Oye Nena, Yo Soy Un
Artista
AEROSMITH Let theTIVIIK:slc Do the
MUSICA —
RIHANNA Don’t Stop The Music
THE CLASH London Calling
INGLES
ELTON JOHN Made In England
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https://www.youtube.com/watch?v=rS-_EZgRb0w
https://www.youtube.com/watch?v=rS-_EZgRb0w
https://www.youtube.com/watch?v=5AywIL5_eYM
https://www.youtube.com/watch?v=5AywIL5_eYM
https://www.youtube.com/watch?v=Jmd4OLzhQw0
https://www.youtube.com/watch?v=Jmd4OLzhQw0
https://www.youtube.com/watch?v=CSav51fVlKU
https://www.youtube.com/watch?v=ec9Ae4Vb8gQ
https://youtu.be/eEwdO7QeyeM?t=13
https://www.youtube.com/watch?v=-wop47G2qeY
https://www.youtube.com/watch?v=C75YKGVc87M
https://www.youtube.com/watch?v=OhS5WG9QbLM
https://www.youtube.com/watch?v=YtdWHFwmd2o
https://www.youtube.com/watch?v=0o41WCg4ypU
https://www.youtube.com/watch?v=srONHDgF3LU
https://www.youtube.com/watch?v=srONHDgF3LU
https://www.youtube.com/watch?v=iG9I9fbIgtE
https://www.youtube.com/watch?v=iG9I9fbIgtE
https://www.youtube.com/watch?v=dZJ9tx_zk4A
https://www.youtube.com/watch?v=EfK-WX2pa8c
https://www.youtube.com/watch?v=5-OD1rodlSU

ICEDIARIO. ‘

ESTE MES DE MARZO QUEREMOS FELICITAR.
A LOS ALUMN@S DEL COLEGIO ICEDE:

Abdelmoumen El Abassi Laura Rodriguez
Asier Herndndez Ana Romero
Pamela Ivaylova Aleks Sashov

Gloria Estefany Melgar José Francisco Herndndez

Jarsuani Margini Gémez

Y a los profesores y profesoras

Aser Calleja Enrique Diaz Miriam Nieto

Fernando Cuadrillero Enrique Maté Sonia Parmo
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Géminis va a entrar en marzo sintiendo que su vida se
ha estancado y va a mostrarse impaciente
porque necesita sentir que se producen cambios, que
las cosas se mueven a su alrededor, que suceden
cosas nuevas. Sin embargo va a tener la oportunidad
de arreglar algunos problemas del pasado que habia
dejado aparcados tanto en el terreno personal como
profesional. En una primera fase de anadlisis de su
situacién, Géminis se dard cuenta de que le hace falta
recuperar sus habilidades de conciliacién y gestién de
conflictos con humildad.

a

GEMINIS: 22 de mayo al 21 de junio.

ACUARIO: 21 de Enero al 21 de Febrero.

Tendrd la posibilidad de sentar las bases de las
grandes dreas de su vida desde su yo interior hasta la
situacion laboral sin dejarse abrumar por la tarea que
puede antojarse especialmente complicada. Marzo es
el momento en que Acuario va a tener que esforzarse
de verdad si quiere conseguir todos esos cambios que
desea para su vida, sin prisa pero sin pausa, aunque
respetando las necesidades de su cuerpo de
descansar.

v TAURO: 21 de Abril al 21 de Mayo.

No va a dejar que losfrenos del pasado sigan
deteniendo su avance personal y
profesional este mes, por lo que se va a cuestionar
qué es lo que le frena para liberarse de las auto-
restricciones que se marca a si mismo para protegerse
de los dafios exteriores pero que le impiden crecer en
el terreno laboral asi como en las relaciones humanas.

LEO: 23 de Julio al 22 de Agosto.

Marzo llega cargado de deinflujos positivos y
dinamicos que reforzaran el carisma de Leo, asi como
su capacidad para manejar las situaciones. Sin
embargo, Leo deberd hacer un esfuerzo para que sus
nervios no le saboteen y tomen el control de las
situaciones  haciéndole  descontrolar.  Aunque
los resultados no sean patentes de forma inmediata,
los esfuerzos de Leo por alcanzar sus objetivos
mereceran la pena por lo que no debe dejarse llevar
por el pesimismo y mirar hacia adelante sin agobiarse

con el futuro.

t #VIRGO: 23 de agosto al 22 de septiembre.

El proximo cambio de estaciéon que se va a producir
en marzo agitara aVirgo, especialmente a finales
de mes cuando vivira un montén de cambios en lo
que respecta a su comportamiento porque, como se
ha dado cuenta de que él solo no puede cambiar el
mundo, empezara cambiando él mismo.
Los astros van a permitir que Virgo se sienta activo, se
deje llevar y pueda dar rienda suelta a la diversion.

&

enero.
Por su forma de ser, Capricornio podria caer en la
tentacion de dejarse llevarse por
el pesimismo durante el mes de marzo, que se
presenta agitado, especialmente a final de mes,
cuando la luna y el cambio de estacién podrian alterar
sus emociones, por lo que no deberia dejarse llevar
por las emociones y procurar canalizar la energia para
cosas mas positivas. Capricornio deberia mostrarse
fuerte pero también flexible para no acabar el mes
destrozado moralmente.
~

w

CAPRICORNIO: 22 de diciembre al 20 de

‘e ESCORPIO: 23 de octubre al 21 de
Noviembre.
Este mes va a permitir a Escorpio encontrar

el dinamismo y la creatividad que tenia olvidados en
su complicado interior por lo que debera hacer
un ejercicio de introspeccion para conocer sus
verdaderas fortalezas y saber qué es lo que realmente
quiere. En la vida profesional de Escorpio van a
aparecer nuevos proyectos ilusionantes que van a
suponer una motivacion para los nacidos bajo
este signo del Zodiaco, aunque a finales de
marzo algunos podrian estancarse para desesperacion
suya aunque deberia verlo como una oportunidad
para coger impulso.

£\

CANCER: 22 de junio al 22 de julio.

Céancer empieza el mes con los astros de su lado, lo
que le va a ayudar a conseguir algunos logros
profesionales. Este mes, Cancer se encuentra en su
mejor momento y experimentard muchos cambios a
su alrededor, lo que le traerd cierta
influencia renovadora.

t}‘PISCIS: 22 de febrero al 20 de marzo.
Los astros avecinan dias de intensa afectividad y
llenos de posibilidades para revelar su verdadero
potencial en todos los dmbitos, lo que va a ayudar a
Piscis asentirse mas poderoso. Este poder espiritual le
servira para dejar entrar en su vida un cambio radical
y atreverse a aceptarlo. Piscis va a buscar la felicidad
en todo lo que hace, ya sea en su tiempo de ocio
como en el trabajo ya que, de otra manera, sentira
que esta engafidndose a si mismo.
Las relaciones personales van a ser un gran apoyo
para Piscis este mes porque, por un lado, un miembro
muy querido de su familia le va a dar una gran alegria
y, por otro, los amigos van a contribuir a su
diversion y distraccion especialmente en los dias en
los que estara mas desanimado.

%
A 7SAGITARIO: 22 de noviembre al 21 de
diciembre.
Sagitario podria  plantearse este mes adaptar vy
renovar algunas de sus mas profundas creencias para
adaptarlas a su momento actual. Estos cambios van a
traerle mucha felicidad tanto a Sagitario como a los
que le rodean, que van a ver a una persona renovada
y pletérica. Sin embargo debe tener cuidado con
llevar a cabo cambios demasiado radicales porque le
restaran autenticidad.

;I; LIBRA: 23 de septiembre al 22 de octubre.

La situacion laboral de Libra le va a obligar a ser mas
dindmico y estar enconstante renovacion en el
trabajo, donde podrian aparecer novedades, lo que le
va a hacer plantearse nuevas metas y objetivos para
dar un giro a su carrera profesional. Los nacidos bajo
este signo del Zodiaco deberian apoyarse en algunas
amistades y personas de de su entorno que les
ayudaran a alcanzar en el éxito en la consecucién de
sus objetivos e incluso resolver algunos conflictos.

0 Al

ARIES: 21 de marzo al 20 de Abril.

Enriquecer su vida social y familiar deberia ser uno de
los objetivos de Aries para este mes porque estard en
un momento ideal para dar lo mejor de si mismoy
aportar mucho a la familia pero no deben dejarse
arrastrar por la melancolia para poder disfrutar al
maximo de la vida con su circulo de amistades y
familiares. Ademads, la llegada de la primavera va a
facilitar llevar a cabo actividades al aire libre para
divertirse con sus amigos y familiar.
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http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-acuario/prediccion-marzo.html
http://horoscopo.abc.es/horoscopo-mensual.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-leo/prediccion-marzo.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-leo.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-virgo/prediccion-marzo.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-virgo.html
http://horoscopo.abc.es/horoscopo-mensual.html
http://horoscopo.abc.es/
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-capricornio.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-capricornio/prediccion-marzo.html
http://horoscopo.abc.es/horoscopo-mensual.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-escorpio.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-escorpio/prediccion-marzo.html
http://horoscopo.abc.es/horoscopo-mensual.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-cancer.html
http://horoscopo.abc.es/
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-piscis.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-sagitario.html
http://horoscopo.abc.es/horoscopo-mensual.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco-libra.html
http://horoscopo.abc.es/signos-zodiaco

interClub
CAJADEBURGOS

ARANDA DE DUERO

ﬁJ 10 de abril: DIA MUNDIAL DE LA
CAJADEBURGO]‘ CIENCIA YDE LA TECNOLOGIA

CHARLA

INTRODUCCION
A LA MICROBIOLOGIA
EN EL CINE

CHARLA '- ,' .‘"" CENTRO CONCERTADO
FORMATIVA 1%

QUE TU TiTULO NO SEA SOLO UN PAPEL:
CQUE ESPERA DE MI UNA EMPRESA?

JUEVES 20 de ABRIL de 2017 3
19:30 h.

Aser Calleja Estehan - Director del Coleqin ICEDE -

ENTRADA LIERE HASTA COMPLETAR AFORO

interClub {'.:I] a de Burgos CENTRO CONCERTADO
C.Iﬂiucrgz T
F ICEDE
S4751 0073

Interchubarandaejadeburgos.com

VIERNES 31 DE MARZO - 10:05 HORAS
PONENTE: AURELIO MERINO ESGUEVA

DIRECTOR DE DESARROLLO DE NEGOCIO
SOCIETE GENERALE

Equipment Finance
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CECIARIONA | maerozo; |

&ﬁﬁn CENTRO CONCERTADO
Z

GHRARDA: ¢t ICEDE
o ESEOS BE FrERNMET =

............. ......-.I...II....‘.............

PLAN DIRECTOR PARA LA CONVIVENCIA
Y MEJORA DE LA SEGURIDAD

ENLOS CENTROS EDUCATIVOS
Y SUS ENTORNOS

O,
6

29y 30/ MARZO /2017
DE 9:00 A 11:00 h.

- 1°FP BASICA

- ESO
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CURSO 2017-2018

EDUCACION SECUNDARIA

Presentacion de solicitud de matricula
del 16 de Marzo al 5 de Abil
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